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Indices et repères économiques 
- Évolution de l’activité canine  (source : Panelvet) : 

• mensuelle (janvier 2016 par rapport à janvier 2015) : 
+ 1,5 % du chiffre d’affaires par vétérinaire équivalent 
plein temps, 

• sur un an (février 2015 - janvier 2016) : + 1,9 % du 
chiffre d’affaires par vétérinaire équivalent plein temps. 

- Évolution du marché des produits de santé ani-
male*  (source : AIEMV*) : 

• trimestrielle :  - 8,72 %  au 3e  trimestre 2015 par 
rapport au 3e  trimestre 2014 (petfood compris) et 
+ 3,86 % pour le petfood seul ; cette évolution était 
de  - 4,54 %  au 2e  trimestre 2015 (+ 2,83 % pour le 
petfood seul) et de - 2,67 %  au 1er  trimestre 2015 
(+ 2,25 % pour le petfood seul) ; 

• sur un an : + 6,98 % en 2014 par rapport à 2013 
(= marché total ; pour le marché hors petfood : 
+ 7,58 % ; pour le petfood seul : + 3,44 %) ; après 

+ 1,16 % en 2013 par rapport à 2012, + 4,13 % en 
2012 par rapport à 2011 et + 6,39 % en 2011 par 
rapport à 2010. 

- Inflation  (ensemble des ména ges hors tabac, 
source : Insee) : - 1,0 % en janvier 2016 (les prix ont 
donc baissé) ; + 0,2 % sur les douze derniers mois 
(février 2015 à janvier 2016). 

- Valeur de l’AMV** :  le montant de l’AMV (valeur 
utilisée par l’État pour la rémunération des vétérinaires 
mandatés) pour 2016 est, pour le moment, inchangé 
depuis 2013, soit 13,85 euros hors taxe. 

- Indice ordinal : 14,15 pour 2016, contre 14,14 en 
2015 (soit une augmentation de 0,07 %) ; son évolu-
tion est fonction de l’indice des prix à la consommation 
(ensemble des ménages hors tabac, base 100 en 
1998, entre août et août) ; il sert à déterminer le mon-
tant de la cotisation ordinale.

Emploi salarié 

- Valeur du point pour la rémunération du person-
nel auxiliaire et vétérinaire :  14,65 euros au 1er  
janvier 2016 (au lieu de 14,55 euros en 2015, soit une 
augmentation de 0,69 %) (grilles des salaires dispo-
nibles sur le site www.snvel.fr). 

- Valeur du Smic :  9,67 euros/h ou 1 466,62 euros/
mois au 1er  janvier 2016 (au lieu de 9,61 euros/h ou 
1 457,52 euros/mois en 2015, soit une revalorisation 
de 0,6 %, sans impact sur les grilles conventionnelles 
vétérinaires dont les valeurs sont toutes supérieures 
au Smic).  ■ 

Ce tableau de bord est publié au début de chaque 
mois. 
 * Ventes de produits commercialisés par les ayants droit adhérents de 
l’Association interprofessionnelle d’étude du médicament vétérinaire 
(AIEMV) : médicaments vétérinaires (produits soumis à AMM) mais 
aussi produits de santé animale hors AMM (produits d’hygiène, petfood, 
parapharmacie...). 
 ** AMV : acte médical vétérinaire (fixé par l’État). 
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Le chiffre du mois : 78 700 euros par an, le revenu 
libéral moyen des médecins généralistes 
Valovet 

Les médecins généralistes ont retiré de leur activité 
libérale un revenu de 21 % supérieur à celui des vété-
rinaires libéraux en 2013. A cela, il faut ajouter en plus 
de leur activité libérale en moyenne 3 300 euros de 
revenus salariés, avec 82 000 euros de revenu moyen 
total. 

Ils ont en moyenne 5 ans de plus que les vétérinaires 
et sont plus féminisés ; leur moyenne d’âge aug-
mente, les jeunes diplômés se dirigeant plus vers la 
pratique salariée et spécialisée.

Ils prennent un peu plus de vacances que les vétéri-
naires mais semblent travailler beaucoup plus dans la 
semaine (+ 19 %), ce qui, en termes de revenu horaire, 
les placerait à peine au dessus des vétérinaires. 

A relativiser car le temps de garde et d’astreinte n’a 
pas été pris en compte dans le temps de travail des 
vétérinaires. Les gardes de nuit des médecins se 
limitent à une astreinte à l’hôpital de 20 à 24 heures. 
Les vétérinaires assurent le service la nuit entière. Le 
nombre de weekends de garde ou d’astreinte est en 
moyenne nettement supérieur pour les vétérinaires.

Développement des groupes pluridis-
ciplinaires
Les médecins travaillent de plus en plus en groupe, 
surtout les jeunes. 

Sur ce point, les vétérinaires ont une longueur d’avance 
et pourraient s’inspirer de ce qui progresse le plus 
aujourd’hui chez les médecins (4 000 libéraux), à savoir 
le groupe pluridisciplinaire, partagé avec d’autres pro-
fessions médicales (infirmiers, kinés, podologues...), 
qui semble être une solution pour contrer la désertifi-
cation des zones rurales.

76 % des généralistes en groupe ont un secrétariat 
mais seulement 30 % de ceux exerçant seuls. 

25 % font leur comptabilité eux-mêmes. 14 % font 
leur ménage eux-mêmes et 20 % ont subi des vio-
lences ou des agressions dans leur travail. ■

Sources : 
- DREES. Portrait des professionnels de santé. Série études et recherches 
n° 134. Février 2016.
- Valovet à partir des données CARPV, CNOV, SNVEL.

Un guide pour utiliser Internet et les médias sociaux

Le vétérinaire a intérêt à se familiariser avec Internet et les médias 
sociaux pour en exploiter toutes les possibilités en sachant en éviter 
les pièges. Ce guide comble un manque d’outils de formation adap-
tés au monde vétérinaire. Après un état des lieux de l’univers numé-
rique existant et des contraintes spécifiques à l’exercice vétérinaire, 
l’auteur, notre confrère Grégory Santander, dévoile les outils et 
astuces utiles pour créer et rendre visible son site Internet, faire 
exister sa clinique sur les médias sociaux et la façon de surveiller et 
soigner sa réputation numérique. Fort de son expérience et de ses 
connaissances, il apporte toutes les réponses utiles aux praticiens 
qui se poseraient la question de l’intérêt d’une présence numérique. 
Les autres fonctions actuelles (formation, recrutement) et futures 
des réseaux numériques sont également abordées.

Guide pratique du vétérinaire connecté, comment utiliser Inter-
net et les médias sociaux, Grégory Santaner, 184 pages, 45 euros 
TTC, éditions Med’Com, disponible sur le site Vetbooks.fr
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